CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO

RESOLUCAO N° 09, DE 5 DE JUNHO DE 2006

Dispde sobre a aplicacdo do teto
remuneratorio constitucional e do subsidio
mensal dos membros do Ministério
Publico.

’ O PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO
PUBLICO, no uso de suas atribui¢des, tendo em vista o decidido em Sessao de 3 de
abril de 2006;

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, inciso XI, da Constituigdo
Federal, com a redacao dada pela Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro
de 2003;

CONSIDERANDO o disposto no art. 130-A, § 2°, II, da Constitui¢do
Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n°® 45, de 8 de dezembro de 2004;

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, § 11, da Constituicdao
Federal, introduzido pela Emenda Constitucional n® 47, de 5 de julho de 2005;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 11.144, de 26 de julho de
2005;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 287 da Lei Complementar
75/93 e artigo 50, XII da Lei n°® 8.625/93;

RESOLVE:

Art. 1° No Ministério Publico da Unido, compreendidos o Ministério
Publico Federal, o do Trabalho, o Militar ¢ o do Distrito Federal e Territorios, o
valor do teto remuneratorio, nos termos do art. 37, inciso XI, da Constitui¢ao
Federal, é o subsidio de Ministro do Supremo Tribunal Federal e corresponde a R$
24.500,00 (vinte e quatro mil e quinhentos reais).

Art. 2° No Ministério Publico dos Estados, o valor do teto
remuneratorio constitucional corresponde a 90,25% (noventa inteiros e vinte e cinco
centésimos por cento) do subsidio do Ministro do Supremo Tribunal Federal.
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Art. 3° O subsidio mensal dos membros do Ministério Publico da
Unido e dos Estados constitui-se exclusivamente de parcela tnica, vedado o
acréscimo de qualquer gratificagdo, adicional, abono, prémio, verba de
representacdo ou outra espécie remuneratoria.

Art. 4° Estdo compreendidas no subsidio de que trata o artigo anterior e
sdo por esse extintas todas as parcelas do regime remuneratdrio anterior, exceto as
decorrentes de:

I — diferenga de entrancia ou substitui¢do ou exercicio cumulativo de
atribuigdes;

IT — gratificacdo pelo exercicio da fun¢do de Procurador-Geral, Vice
Procurador-Geral ou equivalente e Corregedor-Geral, quando nao
houver a fixagdo de subsidio proprio para as referidas fungoes;

IIT — gratificacdo pelo exercicio de funcdo de dire¢do, chefia ou
assessoramento nos gabinetes do Procurador-Geral, Vice Procurador-
Geral ou equivalente, Corregedor-Geral ou em outros 6rgaos do
respectivo Ministério Publico, do Conselho Nacional do Ministério
Publico e do Conselho Nacional de Justica, na forma prevista no inciso
V do art. 37 da Constitui¢cao Federal;

IV — exercicio em local de dificil provimento;

V — incorporagdo de vantagens pessoais decorrentes de exercicio de
funcdo de dire¢do, chefia ou assessoramento e da aplicacdo do
paragrafo tnico do art. 232 da Lei Complementar 75 de 1993, ou
equivalente nos Estados, aos que preencheram os seus requisitos até a
publicagdo da Emenda Constitucional n® 20, em 16 de dezembro de
1998;

VI — diregdo de escola do Ministério Publico.
VII -gratificagcdo pelo exercicio de funcdo em conselhos ou em 6rgaos
colegiados externos cuja participacdo do membro do Ministério

Publico decorra de lei;

Pardgrafo unico. A soma das verbas previstas neste artigo com o
subsidio mensal ndo poderd exceder o teto remuneratorio constitucional.
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Art. 5° Esta sujeita ao teto remuneratorio a percep¢ao cumulativa de
subsidios, remuneragdo e proventos, de qualquer origem, nos termos do art. 37,
inciso XI, da Constitui¢ao Federal, ressalvado o disposto no art. 7° desta Resolucao.

Art. 6° Estdo sujeitas ao teto constitucional todas as parcelas
remuneratorias, inclusive as vantagens pessoais, exceto as seguintes verbas:

I — de carater indenizatdrio:

a) ajuda de custo para mudanca e transporte;

b) auxilio-alimentagao;

¢) auxilio-moradia;

d) diérias;

e) auxilio-funeral;

f) indenizacao de férias ndo gozadas;

g) indenizacao de transporte;

h) licenca-prémio convertida em pecunia;

1) outras parcelas indenizatorias previstas em lei.
IT — de carater permanente:

a)beneficios percebidos de planos de previdéncia instituidos por
entidades fechadas, ainda que extintas;

b) beneficios percebidos do Instituto Nacional do Seguro Social
— INSS em decorréncia de recolhimento de contribuicao
previdenciaria oriunda de rendimentos de atividade
exclusivamente privada.

III — de carater eventual ou temporario:

a) auxilio pré-escolar;

b) beneficios de plano de assisténcia médico-social;
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c) bolsa de estudo que tenha carater remuneratoério.

d) devolugdo de wvalores tributarios e/ou contribuigdes
previdenciarias indevidamente recolhidas.

Pardgrafo tnico. E vedada, no cotejo com o teto remuneratorio, a
exclusdo de parcelas que ndo estejam arroladas nos incisos e alineas deste artigo.

Art. 7°. Nao podem exceder o valor do teto remuneratorio, embora ndo
sejam somados entre si, nem com a remuneracdo do més em que se der o
pagamento:

I — adiantamento de férias;

IT — gratificacdo natalina;

III — adicional constitucional de férias;

IV - remuneracao ou provento decorrente do magistério, nos termos do
art. 128, inciso II, alinea d, da Constituicao Federal;

V - gratificacdo pela prestacdo de servico a Justica Eleitoral de que
trata o art. 50, VI, da Lei n® 8.625/93 e a Lei n® 8.350/91;

VI - gratificacdo pela participagdo, como membro, em sessdao do
Conselho Nacional do Ministério Publico ou do Conselho Nacional de
Justica;

VII - gratificagdo de magistério por hora-aula proferida no ambito do
Poder Publico;

VIII- abono de permanéncia em servigo, no mesmo valor da
contribui¢do previdenciaria, conforme previsto no art. 40, § 19, da
Constitui¢ao Federal, incluido pela Emenda Constitucional n°® 41, de
31 de dezembro de 2003.

IX — pensdo por morte;

Pardgrafo unico. O adiantamento de férias previsto no inciso I fica
sujeito ao cotejo com o teto do més de competéncia da remuneragao antecipada.

Art. 8° Os valores nominais pagos em atraso ficam sujeitos, juntamente
com a remuneracdo do més de competéncia, ao cotejo com o teto, observadas as
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regras estabelecidas pela legislacdo vigente ao tempo em que deveriam ter sido
satisfeitos.

Art. 9° As retribuigdes de que trata o art. 4° mantém a mesma base de
calculo anteriormente estabelecida, ficando seus valores sujeitos apenas aos indices
gerais de reajuste, vedada, até que sobrevenha lei especifica de iniciativa do
Ministério Publico, a ado¢ao do subsidio como base de calculo.

Art. 10. O Ministério Publico da Unido e dos Estados publicardo, no
Diario Oficial respectivo, até o dia 15 de janeiro de cada ano, os valores do subsidio
e da remuneragdo dos cargos e empregos publicos de seus servidores, em
cumprimento ao disposto no § 6° do art. 39 da Constituicao Federal.

Art. 11. Os atos necessarios ao cumprimento integral desta Resolucao
deverdo ser adotados no prazo de 90 (noventa) dias.

Paragrafo Unico. Os Procuradores-Gerais encaminhardo ao Conselho
Nacional do Ministério Publico, no prazo de 120 (cento e vinte) dias, relatorio
circunstanciado sobre as medidas adotadas, no qual devera estar informado o valor
dos subsidios de seus membros e da remuneracao de seus servidores.

Art. 12. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

ANTONIO FERNANDO BARROS E SILVA DE SOUZA
Presidente



